
Conozca sus derechos de inmigrante:
una guía para protegerse

Bajo la Administración Trump, podrían vislumbrarse cambios en las políticas de inmigración. Ahora,
más que nunca, es un momento crucial para que los inmigrantes elegibles revisen y obtengan
protecciones legales, ya que los programas y beneficios de inmigración pueden enfrentar
limitaciones o incluso eliminación.  

Navegar por los procesos de inmigración puede ser complejo y NSLAC (Clínica de Ayuda Legal, por
sus siglas en inglés) se compromete a ayudar a los residentes del condado de Lake y del condado
suburbano de Cook a encontrar los mejores caminos a seguir. Nuestro experimentado equipo de
inmigración puede ayudarlo con DACA, TPS, tarjetas de residencia, exenciones y más. Comuníquese
con NSLAC por teléfono o correo electrónico para programar una consulta para explorar sus
opciones y tomar medidas para proteger su futuro y el de sus seres queridos. 

Derechos de los inmigrantes: lo que necesita saber

Es crucial que los inmigrantes entiendan sus derechos, especialmente en tiempos políticos inciertos.
Ya sea que tenga DACA, Estatus de Protección Temporal (TPS) u otro estatus migratorio, conocer sus
derechos puede ayudarlo a protegerse a usted y a su familia. A continuación, se presentan algunos
derechos clave que todo inmigrante debe conocer, independientemente de su estatus legal: 

Derecho a permanecer en silencio: si se le acerca la policía, agentes de inmigración u otros
funcionarios, usted tiene derecho a permanecer en silencio y no tiene que responder ninguna
pregunta sobre su nacionalidad o estatus migratorio.   
Derecho a un abogado: tiene derecho a hablar con un abogado antes de responder cualquier
pregunta o firmar cualquier documento.  
Protección contra registros ilegales: si los agentes de inmigración solicitan entrar a su casa, deben
tener una orden válida firmada por un juez antes de entrar sin su permiso.   

NSLAC brinda educación y apoyo para ayudarlo a sentirse más seguro e informado sobre sus
protecciones legales y derechos como inmigrante.
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Renovaciones DACA  

Desde 2012, el programa de Acción Diferida para los Llegados en la Infancia (DACA) ha brindado
protección contra la deportación y autorización de trabajo para muchos inmigrantes jóvenes. Dados
los esfuerzos anteriores para poner fin a DACA, se alienta a los beneficiarios a renovar su estatus cada
dos años para garantizar la continuidad. No se aceptan nuevas solicitudes de DACA en este momento.
Aquellos que actualmente cuenten con DACA deben renovar a tiempo.    

Los beneficiarios elegibles deben comunicarse con NSLAC para obtener orientación sobre la
renovación de DACA. Visite el sitio web de USCIS para obtener información general sobre la renovación
de DACA.

Estatus de Protección Temporal (TPS)  

El TPS brinda protección contra la deportación, permisos de trabajo y autorización de viaje para
personas de ciertos países que enfrentan crisis, como El Salvador, Venezuela, Ucrania y Haití. Aunque
el TPS sigue estando disponible, intentos pasados ​​de limitar el programa sugieren que es posible
realizar cambios en el futuro. Los inmigrantes elegibles deben solicitar o renovar su estatus de TPS
ahora para garantizar una protección continua.  

Si califica para TPS, comuníquese con NSLAC para obtener ayuda con su solicitud. Obtenga más
información sobre TPS AQUÍ. 

Camino hacia la residencia permanente para beneficiarios de TPS y DACA  

Los titulares de TPS o DACA pueden calificar para un camino simplificado hacia la residencia
permanente si están casados ​​con un ciudadano estadounidense o tienen un hijo adulto nacido en los
EE. UU. Viajar con permiso anticipado permite el reingreso, lo que simplifica el proceso de la tarjeta
verde sin necesidad de una entrevista con el consulado en el extranjero. Dado que este beneficio
puede estar sujeto a futuros cambios de política, se recomienda a las personas elegibles que lo
aprovechen ahora.   

Comuníquese con NSLAC para obtener ayuda para explorar esta opción. La información general sobre
la Tarjeta Verde está disponible en el sitio web de USCIS. 

Exenciones I-601A (Exención provisional por presencia ilegal)  

Los inmigrantes indocumentados con un cónyuge o padre ciudadano americano o residente
permanente legal pueden ser elegibles para solicitar una exención I-601A. El I-601A permite a las
personas solicitar una exención provisional de los motivos de inadmisibilidad por presencia ilegal antes
de salir de los Estados Unidos para una entrevista de visa de inmigrante en el extranjero. Esta exención
puede ayudar a prevenir separaciones familiares prolongadas y es fundamental para la unidad
familiar.Para determinar la elegibilidad para el I-601A, comuníquese con NSLAC para una consulta
legal.  
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Naturalización para residentes permanentes elegibles  

Convertirse en ciudadano estadounidense no sólo garantiza sus derechos y residencia, sino que
también le otorga el derecho a votar y participar plenamente en la sociedad. Dados los posibles
cambios en la elegibilidad, las tarifas o el procesamiento de la ciudadanía, NSLAC alienta a las
personas elegibles a solicitar la residencia permanente para la naturalización lo antes posible.  
Comuníquese con NSLAC para obtener ayuda con una solicitud de naturalización. Obtenga más
información en el Centro de recursos para la ciudadanía de EE. UU.

Documentos de Autorización de Empleo (EAD)  

Para los inmigrantes con Documentos de Autorización de Empleo (EAD por sus siglas en Ingles),
renovarlos anticipadamente puede ayudar a prevenir brechas en su situación laboral. Los
beneficiarios de DACA y otras personas con EAD deberían considerar renovar con mucha
anticipación, especialmente con posibles retrasos en el procesamiento.  
NSLAC puede responder preguntas y ayudar con la renovación. Para obtener información general,
visite el sitio web de USCIS. 

Descargo de responsabilidad: La información proporcionada aquí está destinada únicamente a fines
informativos generales y no constituye asesoramiento legal. NSLAC ofrece orientación y recursos
para ayudar a las personas a comprender sus opciones; sin embargo, el asesoramiento legal
personalizado sólo se brinda directamente a los clientes. Para recibir asesoramiento legal específico
adaptado a su situación, comuníquese directamente con NSLAC para programar una cita con un
abogado calificado. 
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